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CERTIFICAT

DECLARACIO DE FE PUBLICA

ANTONI PEREZ | ZUNIGA, secretari de 'Ajuntament de Berga,

CERTIFICO que el ple de la corporacio, en sessid Ordinari celebrada el dia 8 de maig
de 2014, va aprovar 'acord que es transcriu a continuacio:

Expedients RH AJB 2014/18
PRP2014/346

PROCEDIMENT

RECONFIXEMENT DE COMPATIBILITAT LABORAL.

Intergssat: VARGAS CASTILLA, DOLORS (77740734K)

es que la Sra. Dolors Vargas i Castilla, amb DNI 7774 K, presenta la instancia
mb assentament al registre general d’entrades d’aquest Ajuntament nim. 797/2014,
itjiangant la qual demana compatibilitat amb activitats especifiques de la seva titulacio
cadémica de Psicologa del sector privat i pblic.

Des del departament de Recursos Humans s’emet el seglient Informe administratiu
La Sra. Vargas té subscrit amb I'ajuntament de Berga un contracte de treball de
durada determinada amb data d'inici 2 d‘abril de 2007, a jornada parcial de 20
hores setmanals des del 1 de marg de 2014, com a Psicologa per a I'atencio i
coordinacié del Punt d’Informacié i Orientacié a les dones, situat al carrer
Voltes de Claris 12 de Berga que té actualment en funcionament els seglients
serveis o activitats:
e Servei d'informacié i primera acollida
e Servei d'atenci6 individualitzada (atenci6 psicologica i orientacié
juridica)
« Grups d'ajuda mutua per persones maltractades
¢ Projectes i campanyes de sensibilitzacio
e Activitats diverses adrecades a dones (segons programacio
anual)

Referéncies legals

e Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de
les administracions publiques.

¢ Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament
d’organitzaciod, funcionament i régim juridic de les entitats locals (art. 50.9).

e Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de
I'Administracié de la Generalitat de Catalunya

e Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al
servei de les entitats locals (art. 321 a 344).



BENEMARI
Sello


. ““ﬁ Placa de Sant Pere, |
¢ U AJUNTAMENT DE BERGA 08600 ~ BERGA

R A E“" Teblo (+34) 93821 43 33

Fax: (+34)93 8211787
e-mail: berga@ajberga.cat

e Llei 13/2005, de 27 de desembre, del régim d'incompatibilitats dels alts carrecs
al servei de la Generalitat
e Llei 7/2007, del 12 d’abril de 'EBEP

La dedicacié a la segona activitat ha de ser a temps parcial, distribuides fora de la
jornada assignada i que l'article 329, en relacié amb l'article 330, del Decret 214/1990,
de 30 de juliol, estableix la possibilitat de reconéixer la compatibilitat per a I'exercici
d’activitats privades, sempre que la suma de les jornades de l'activitat publica principal
i de lactivitat privada no superi la jornada ordinaria establerta a I'entitat local
incrementada en un 50% i que no hi hagi coincidéncia horaria en I'exercici d'ambdues
activitats;

Atés que de conformitat amb l'article 22.2 de la mateixa Llei, I'6rgan competent el
reconeixement de la segona activitat és el ple de la corporacié.

DISPOSICIO
El ple municipal acorda,

Primer.- Reconéixer la compatibilitat a la treballadora de F'Ajuntament de Berga,
Dolors Vargas i Castilla per a I'exercici d'una segona activitat com a Psicologa, en el
sector privat com a professional autdnom o mitjangant contracte laboral en empreses
que no es veuen afectades per la restricci6 del capitol IV de la Llei 53/1984,
d’incompatibilitat del personal al servei de les Administracions Publiques.

Aquesta activitat no podra ser realitzada en cap activitat que incideixi amb PAjuntament
de Berga ni que vagin contra els interessos d’aquest i tampoc si la dedicacio horaria de
I'activitat privada coincidis amb la jornada laboral.

Segon. La Sra. Vargas esta obhgada a posar en conelxement d’agquest Ajuntament
qualsevol modificacié que es produeixi en les cond|C|ons de la segona activitat
declarada, aixi com quant al régim de cotitzacions.

Tercer.- Aquesta autoritzacié restara sense efecte en els suposits segiients:
- si l'activitat privada impedis o menyscabés l'estricte compliment dels deures
o en comprometés la seva imparcialitat o independéncia,
- si lactivitat privada tingués alguna relaci6 amb els assumptes que la
persona conegui per rad del carrec,
- si la dedicaci6 horaria de I'activitat privada coincidis amb la jornada laboral.

| perqué aixi consti, per al seu coneixement, estenc aquest certificat, d’ordre i amb el
vistiplau de l'alcalde, Juli Gendrau i Farguell, a reserva del text qgue resulti de
I'aprovacié de I'acta, al municipi el dia 9 de’malg‘ ‘e-‘2Q14

Vist i plau,

Jﬁ/IJi‘Gérzﬁ:lraui Farguell L toni i Zaiiga



